
Об использовании государственных 
средств в бюджетных учреждениях 

 

Сообщается в порядке информирования и усиления контроля за 

соблюдением бюджетного законодательства при планировании и 

использовании бюджетных средств, а также принятия мер профилактического и 

предупредительного характера по недопущению подобных нарушений в 

регионе.  

Главным управлением Министерства финансов Республики Беларусь по 

Гродненской области (далее – Главное управление) в сентябре – декабре 2022 

года проведены проверки соблюдения бюджетного законодательства в восьми 

ветеринарных станциях (ГУ «Вороновская районная ветеринарная станция», 

ГУ «Кореличская районная ветеринарная станция», ГУ «Новогрудская 

районная ветеринарная станция», ГУ «Ивьевская районная ветеринарная 

станция», ГУ «Лидская районная ветеринарная станция», ГУ «Сморгонская 

районная ветеринарная станция», ГУ «Гродненская районная ветеринарная 

станция», ГУ «Гродненская городская ветеринарная станция»). 

В результате контрольных мероприятий выявлено нарушений 

бюджетного законодательства всего на общую сумму 142,6 тыс. рублей, из них: 

 - оплата труда с учетом обязательных взносов – 72,9 тыс. рублей; 

- содержание автотранспорта и оплата иных транспортных услуг – 

0,3 тыс. рублей; 

- оплата коммунальных и других услуг – 0,5 тыс. рублей; 

- расходы, профинансированные за счет средств бюджета, подлежащие 

восстановлению за счет средств от приносящей доходы деятельности – 

37,3 рубля; 

- нарушения при использовании внебюджетных средств от приносящей 

доходы деятельности – 31,6 тыс. рублей. 

Анализ причин выявленных нарушений свидетельствует о незнании 

работниками требований законодательства либо неправильности его 

толкования, а также о приниженной ответственности руководителей и 

должностных лиц проверенных учреждений за использованием бюджетных 

средств. 

В Государственном учреждении «Вороновская районная 

ветеринарная станция» (начальник Кучинский А.И., главный бухгалтер 

Якович Н.Т.) всего установлено нарушений бюджетного законодательства на 

общую сумму 1 499,67 рубля, в том числе незаконное получение бюджетных 

средств составило 657,66 рубля, использовано с нарушением бюджетного 

законодательства – 842,01 рубля.  

Вышеуказанные нарушения допущены в результате: 

- нарушения §1а выпуска 52 Единого тарифно-квалификационного 

справочника работ и профессий рабочих, утвержденного постановлением 

Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 

25.11.2003  № 147 (с учетом изменений и дополнений), вследствие неверного 

установления тарифных разрядов водителям, управляющим грузовыми 
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автомобилями, относящимися к категории механических транспортных средств 

– «С», вместо 5-го тарифного разряда, был установлен 6-ой тарифный разряд, 

соответствующий категории механического транспортного средства – «D», что 

привело к незаконному получению бюджетных средств на оплату труда в 

сумме 446,13 рубля, а также к использованию внебюджетных средств с 

нарушением бюджетного законодательства в сумме 842,01 рубля; 

- нарушения пункта 3 Инструкции о размерах и порядке осуществления 

стимулирующих и компенсирующих выплат работникам бюджетных 

организаций, утвержденной постановлением Министерства сельского хозяйства 

и продовольствия Республики Беларусь от 19.06.2019 № 36 «Об оплате труда 

работников бюджетных организаций сферы деятельности Министерства 

сельского хозяйства и продовольствия» (далее – Инструкция № 36), в 

результате неверного исчисления стажа работы ветеринарному врачу незаконно 

получено бюджетных средств в сумме 211,53 рубля. 

В Государственном учреждении «Кореличская районная 

ветеринарная станция» (начальник Борискин С.М., главный бухгалтер 

Лисовская А.Л.) всего установлено нарушений бюджетного законодательства 

на общую сумму 24 456,80 рубля, в том числе незаконное получение 

бюджетных средств составило 8 951,02 рубля, использовано с нарушением 

бюджетного законодательства – 15 505,78 рубля. 

Вышеуказанные нарушения допущены в результате: 

- нарушения требований пункта 29 приложения № 1 Примерных 

нормативов численности работников районных ветеринарных станций, 

установленных приказом Министерства сельского хозяйства и продовольствия 

Республики Беларусь от 25.05.2016 № 163, по причине неверного определения 

количества проводимых исследований в год, сверх установленных нормативов 

в штатные расписания введено 0,5 ставки лаборанта, что повлекло незаконное 

получение средств из бюджета в сумме 8 726,82 рубля; 

- нарушения статьи 17 Трудового кодекса Республики Беларусь от 

26.07.1999 № 296-З (далее – Трудовой кодекс), в связи с заключением 

контракта, а не срочного трудового договора на период социального отпуска по 

уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, необоснованно 

установлена и выплачена надбавка за работу на условиях контрактной формы 

найма в сумме 224,20 рубля; 

- нарушения пункта 3 Указа Президента Республики Беларусь от 

18.01.2019 № 27 «Об оплате труда работников бюджетных организаций» (далее 

- Указ № 27), пункта 3.8 Положения о порядке и условиях премирования 

работников учреждения на 2021 – 2024 годы и приказов начальника 

райветстанции о премировании работников, в результате начисления и выплаты 

премии работникам в завышенных размерах, излишне использовано 

бюджетных средств на сумму 9 807,90 рубля; 

- нарушения статьи 2 Закона Республики Беларусь от 29.02.1996 № 138 -

 XIII «Об обязательных страховых взносах в бюджет государственного 

внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики Беларусь», 
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пункта 2 Положения о порядке уплаты страховщику страховых взносов по 

обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний, утвержденного постановлением Совета 

Министров Республики Беларусь от 10.10.2003 № 1297 (с учетом изменений и 

дополнений), пункта 7 Перечня выплат, на которые не начисляются взносы по 

государственному социальному страхованию, в том числе по 

профессиональному пенсионному страхованию, в бюджет государственного 

внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики Беларусь и по 

обязательному страхованию от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний в БРУСП «Белгосстрах», утвержденного 

постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 25.01.1999 № 115 

(далее - Перечень №115), на материальную помощь, оказываемую работникам в 

соответствии с Указом № 27, необоснованно начислялись и уплачивались 

обязательные страховые взносы в бюджет государственного внебюджетного 

фонда социальной защиты населения Республики Беларусь и взносы БРУСП 

«Белгосстрах», в связи с чем излишне использовано бюджетных средств в 

сумме 1 664,31 рубля, внебюджетных в сумме 228,81 рубля; 

- нарушения пункта 10 Положения о порядке формирования 

внебюджетных средств, осуществления расходов, связанных с приносящей 

доходы деятельностью, направлениях и порядке использования средств, 

остающихся в распоряжении бюджетной организации, утвержденного 

постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 19.07.2013 № 641 

(далее – Положение № 641), в результате неполного восстановления расходов, 

приходящихся на внебюджетную деятельность, использовано бюджетных 

средств с нарушением законодательства в сумме 739,60 рубля; 

- нарушения пункта 25 Положения № 641, в связи с выплатой надбавок за 

сложность и напряженность за счет средств превышения доходов над 

расходами, остающихся в распоряжении учреждения, использовано 

внебюджетных средств с нарушением законодательства в сумме 3 065,16 рубля. 

Кроме того, в нарушение пункта 4 Инструкции по инвентаризации 

активов и обязательств, утвержденной постановлением Министерства финансов 

Республики Беларусь от 30.11.2007 № 180 (далее - Инструкция № 180), 

пункта 1 статьи 13 Закона Республики Беларусь от 12.07.2013 № 57-З «О 

бухгалтерском учете и отчетности» в учреждении не проводились годовые 

инвентаризации товарно-материальных ценностей, активов и обязательств.  

Установлены также многочисленные нарушения порядка организации и 

осуществления бухгалтерского учета. 

В Государственном учреждении «Новогрудская районная 

ветеринарная станция» (начальник Лепешкина Е.А., главный бухгалтер 

Казарез Ж.К.) установлено использование бюджетных и внебюджетных средств 

с нарушением законодательства на общую сумму 56 802,30 рубля. 

Вышеуказанные нарушения допущены в результате: 
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- нарушения требований пункта 7 Инструкции № 36, вследствие 

необоснованного установления надбавки за сложность и напряженность по 

профессиям рабочих, использовано средств бюджета в сумме 5 386,55 рубля; 

- нарушения пункта 25 Положения № 641, в связи с выплатой 

материальной помощи за счет средств превышения доходов над расходами, 

остающихся в распоряжении учреждения, использовано внебюджетных средств 

с нарушением законодательства в сумме 16 101,53 рубля; 

- нарушения требований пункта 1 Постановления Совета Министров 

Республики Беларусь от 15.04.2020 № 231 «Об особенностях использования 

внебюджетных средств бюджетными организациями» (далее – Постановление 

№ 231), предусмотренная калькуляциями и полученная в 2021 году в составе 

выручки заработная плата сотрудников, содержащихся за счет бюджетных 

средств и оказывающих платные услуги по дезинфекции сельскохозяйственных 

объектов в свое основное рабочее время за счет внебюджетных средств не 

восстанавливалась, что в результате привело к использованию бюджетных 

средств с нарушением законодательства в сумме 35 314,22 рубля.  

В Государственном учреждении «Ивьевская районная ветеринарная 

станция» (начальник Дедуль В.С., главный бухгалтер Сахонь И.И.) 

установлено нарушение статьи 17 Трудового кодекса, в связи с заключением 

контракта, а не срочного трудового договора на период социального отпуска по 

уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, необоснованно 

установлена и выплачена надбавка за работу на условиях контрактной формы 

найма в сумме 1 185,13 рубля. 

Недоплата надбавки за стаж работы в бюджетных организациях 

работнику райветстанции в сумме 532,22 рубля допущена в результате 

неверного исчисления ему стажа работы и установления надбавки за стаж 

работы в бюджетных организациях, чем нарушен пункт 2 Указа № 27 и пункт 3 

Инструкции № 36. Из суммы доначисленных надбавок удержан и перечислен в 

доход бюджета подоходный налог в сумме 69,19 рубля. 

В Государственном учреждении «Лидская районная ветеринарная 

станция» (заместитель начальника - начальник противоэпизоотического 

сектора Чапля А.Р., главный бухгалтер Довжик Е.А.) всего установлено 

нарушений бюджетного законодательства на общую сумму 10 079,08 рубля, в 

том числе незаконное получение бюджетных средств составило 4 038,80 рубля, 

использовано с нарушением бюджетного законодательства – 6 040,28 рубля. 

Вышеуказанные нарушения допущены в результате: 

- нарушения пункта 14 Инструкции о размерах и порядке осуществления 

стимулирующих (кроме премий) и компенсирующих выплат, предусмотренных 

законодательными актами и постановлениями Совета Министров Республики 

Беларусь, утвержденной постановлением Министерства труда и социальной 

защиты Республики Беларусь от 03.04.2019 №13 «Об оплате труда работников 

бюджетных организаций», вследствие установления и выплаты надбавки за 

сложность и напряженность по совмещаемой должности использовано 

бюджетных средств с нарушением законодательства в сумме 549,63 рубля; 
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- нарушения части 1 статьи 57 Трудового кодекса, в связи с 

необоснованным начислением и выплатой заработной платы работникам, 

находящимся в оплачиваемых социальных отпусках, использовано бюджетных 

средств с нарушением законодательства в сумме 534,32 рубля; 

- нарушения статьи 17 Трудового кодекса, в связи с заключением 

контракта, а не срочного трудового договора на период социального отпуска по 

уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, необоснованно 

установлена и выплачена надбавка за работу на условиях контрактной формы 

найма в сумме 4 038,8 рубля; 

- нарушения пункта 25 Положения № 641, в связи с выплатой 

материальной помощи за счет средств превышения доходов над расходами, 

остающихся в распоряжении учреждения, использовано внебюджетных средств 

с нарушением законодательства в сумме 4 956,33 рубля. 

Недоплата надбавки за стаж работы работнику райветстанции в сумме 

1 667,74 рубля допущена в результате неверного исчисления ему стажа работы 

и установления надбавки за стаж работы, чем нарушен пункт 2 Указа № 27 и 

пункт 3 Инструкции № 36. Из суммы доначисленных надбавок удержан и 

перечислен в доход бюджета подоходный налог в сумме 248,41 рубля. 

Кроме того, в нарушение пункта 17-1 Инструкции о порядке составления, 

рассмотрения и утверждения бюджетных смет, смет доходов и расходов 

внебюджетных средств бюджетных организаций, бюджетных смет 

государственных внебюджетных фондов, а также внесения в них изменений и 

(или) дополнений, утвержденной постановлением Министерства финансов 

Республики Беларусь от 30.01.2009 № 8 (с учетом изменений и дополнений, 

далее - Инструкция № 8) бюджетные сметы утверждались начальником 

райветстанции, а не распорядителем бюджетных средств - управлением 

сельского хозяйства и продовольствия Лидского райисполкома. 

В Государственном учреждении «Сморгонская районная 

ветеринарная станция» (начальник Мижигурская О.В., главный бухгалтер 

Боровикова Л.Н.) всего установлено нарушений бюджетного законодательства 

на общую сумму 10 844,46 рубля, в том числе незаконное получение 

бюджетных средств составило 3 775,92 рубля, использовано с нарушением 

бюджетного законодательства – 7 068,54 рубля. 

Вышеуказанные нарушения допущены в результате: 

- нарушения пункта 2 постановления Совета Министров Республики 

Беларусь от 18.03.2008 № 408 «О предоставлении дополнительного отпуска за 

ненормированный рабочий день» (далее - Постановление № 408), по причине 

оплаты дополнительного отпуска за счет средств бюджета при наличии 

средств, полученных от осуществления приносящей доходы деятельности, 

излишне использовано бюджетных средств в общей сумме 2 265,15 рубля; 

- нарушения требований пункта 7 Инструкции № 36, вследствие 

необоснованного установления надбавки за сложность и напряженность по 

профессиям рабочих (сторож, уборщик помещений и уборщик территорий), 

использовано средств бюджета в сумме 4 424,33 рубля; 
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- нарушения подпункта 2.2 пункта 2 статьи 82 Бюджетного кодекса 

Республики Беларусь, подпункта 44.6 пункта 44 Инструкции о порядке 

применения бюджетной классификации Республики Беларусь, утвержденной 

постановлением Министерства финансов Республики Беларусь от 31.12.2008 

№ 208 «О бюджетной классификации Республики Беларусь» (далее – 

Инструкция № 208), по причине оплаты дополнительной услуги 

«Идентификация линии вызывающего абонента (CLIP)», необоснованно 

использовано средств бюджета на общую сумму 184,88 рубля; 

- нарушения абзаца 3 статьи 261-2 Трудового кодекса, вследствие 

необоснованно установленной и выплаченной надбавки за работу на условиях 

контрактной формы найма, работнику, с которым заключен срочный трудовой 

договор, использовано бюджетных средств с нарушением законодательства в 

сумме 194,18 рубля; 

- нарушения раздела 2 «Обслуживание инженерных систем, сооружений 

и оборудования» приложения 1 к постановлению Министерства труда и 

социальной защиты Республики Беларусь от 19.12.2014 №104 «Об 

установлении Межотраслевых нормативов численности рабочих, занятых 

обслуживанием зданий, сооружений и ремонтом оборудования, порядка их 

применения и признании утратившим силу постановления №80», пунктов 24 

приказов Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 

06.02.2020 № 12 и от 30.06.2021 № 68 «Об установлении рекомендаций по 

межотраслевым нормам труда» (далее – Приказ № 12, Приказ № 68), 

вследствие неверного определения количества электроточек, необоснованно 

введено в штатные расписания 0,25 ставки электромонтера, что привело к 

незаконному получению бюджетных средств в сумме 3 775,92 рубля. 

В Государственном учреждении «Гродненская районная 

ветеринарная станция» (начальник Кравцевич С.Г., главный бухгалтер 

Кохановская Е.Э.) всего установлено нарушений бюджетного законодательства 

на общую сумму 7 962,34 рубля, в том числе незаконное получение бюджетных 

средств составило 6 522,68 рубля, использовано с нарушением бюджетного 

законодательства – 1 439,66 рубля. 

Вышеуказанные нарушения допущены в результате: 

- нарушения пунктов 14, 15 Инструкции № 8, Рекомендаций по 

межотраслевым нормам труда на работы по техническому обслуживанию 

административных, общественных зданий, сооружений, санитарному 

содержанию помещений административных, общественных и 

производственных зданий, прилегающей к зданиям территории, 

утвержденными Приказом № 12 и Приказом № 68, в связи с необоснованным 

введением в штатное расписание 0,25 единицы слесаря-сантехника незаконно 

получено средств бюджета в сумме 1 064,23 рубля; 

- нарушения требований пункта 3 Инструкции № 36, в связи с 

завышением размера надбавки за стаж работы в отрасли ветеринарному 

санитару, не имеющему стажа работы в отрасли незаконно получено средств 

бюджета в сумме 360,73 рубля; 
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- нарушения требований пункта 11 Инструкции № 36, в связи с 

установлением доплаты за работу в сельской местности, заведующему и 

ведущему ветеринарному врачу Сопоцкинской участковой ветеринарной 

лечебницы, основное место работы которых находится в местности, не 

относящейся к сельской, незаконно получено средств бюджета в сумме 1 882,29 

рубля; 

- нарушения статьи 17 Трудового кодекса, в связи с заключением 

контрактов с 4 работниками, а не срочных трудовых договоров на период 

социального отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, 

необоснованно установлены и выплачены надбавки за работу на условиях 

контрактной формы найма в сумме 3 215,43 рубля; 

- нарушения пункта 2 Постановления № 408, по причине оплаты 

дополнительного отпуска в количестве 4 календарных дней бухгалтеру за счет 

средств бюджета при наличии средств, полученных от осуществления 

приносящей доходы деятельности, излишне использовано бюджетных средств 

в общей сумме 137,63 рубля; 

- нарушения пункта 4 приказа руководителя учреждения от 28.04.2021 

№ 15-к «Об объявлении простоя», оплата за время простоя водителю 

автомобиля произведена с учетом надбавки за работу по контракту и надбавки 

за стаж работы, а не в размере двух третей установленной работнику тарифной 

ставки (оклада), как установлено приказом руководителя, что привело к 

необоснованному начислению заработной платы и излишнему использованию 

бюджетных средств в сумме 39,79 рубля; 

- нарушения требований пункта 16 Положения о порядке обеспечения 

пособиями по временной нетрудоспособности и по беременности и родам, 

утвержденного постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 

28.06.2013 № 569, в связи с начислением работникам учреждения пособия по 

временной нетрудоспособности за первые 12 календарных дней в размере 

100 %, а не 80 % среднего заработка излишне выплачено пособий по временной 

нетрудоспособности на сумму 147,09 рубля; 

- нарушения подпункта 2.2 пункта 2 статьи 82 Бюджетного кодекса 

Республики Беларусь, подпункта 44.6 пункта 44 Инструкции № 208, по причине 

оплаты дополнительной услуги «Идентификация линии вызывающего абонента 

(CLIP)», необоснованно использовано средств бюджета на общую сумму 

144,51 рубля; 

- нарушения пункта 25 Положения № 641, в связи с возмещением 

убытков, связанных с содержанием общежитий, за счет средств превышения 

доходов над расходами, остающихся в распоряжении бюджетной организации, 

использовано внебюджетных средств с нарушением законодательства в сумме в 

сумме 767,84 рубля; 

- нарушения пункта 2.12 Указа Президента Республики Беларусь от 

29.03.2012 № 150 «О некоторых вопросах аренды и безвозмездного 

пользования имуществом» (с учетом изменений и дополнений) (далее – Указ № 

150) и пункта 2 перечня к Указу № 150, в связи с заключением учреждением 
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договора аренды нежилого помещения, в административном здании для 

размещения работников, а не договора безвозмездного пользования, на оплату 

арендной платы использовано внебюджетных средств в сумме 202,80 рубля; 

- нарушения пункта 1 Постановления № 231, вследствие 

несвоевременного восстановления расходов на оплату труда штатных 

работников учреждения, содержащихся за счет бюджетных средств и 

осуществляющих приносящую доходы деятельность, начислены проценты по 

ставке рефинансирования Национального банка Республики Беларусь в размере 

469,96 рубля. 

Недоплата надбавки за стаж 20 работникам райветстанции в сумме 

5 101,65 рубля допущена в результате неверного исчисления стажа работы и 

установления надбавки за стаж работы в бюджетных организациях и в отрасли, 

чем нарушен пункт 2 Указа № 27 и пункт 3 Инструкции № 36. Из суммы 

доначисленных надбавок удержан и перечислен в доход бюджета подоходный 

налог в сумме 622,77 рубля. 

Кроме того, в учреждении установлены нарушения при проведении 

годовых инвентаризаций активов и обязательств. Так, в нарушение пункта 13 

Инструкции № 180, два года подряд председателем инвентаризационной 

комиссии являлся один и тот же работник, а также материально ответственное 

лицо включалось в состав инвентаризационной комиссии для проверки 

находящихся у него в подотчете товарно-материальных ценностей. 

В Государственном учреждении «Гродненская городская 

ветеринарная станция» (начальник Лялюк Ю.В., главный бухгалтер Галецкая 

М.С.) всего установлено нарушений бюджетного законодательства на общую 

сумму 29 855,22 рубля, в том числе незаконное получение бюджетных средств 

составило 20 898,68 рубля, использовано с нарушением бюджетного 

законодательства – 8 956,54 рубля. 

Вышеуказанные нарушения допущены в результате: 

- нарушения требований подпункта 2.2.2 пункта 2 Инструкции о порядке 

установления тарифных разрядов по должностям служащих работников 

бюджетных организаций и иных организаций, получающих субсидии, 

работники которых приравнены по оплате труда к работникам бюджетных 

организаций, утвержденной постановлением Министерства труда и социальной 

защиты Республики Беларусь от 03.04.2019 № 13 «Об оплате труда работников 

бюджетных организаций», подпункта 1.3 пункта 1 приложения 1 к 

постановлению Совета Министров Республики Беларусь от 28.02.2019 № 138 

«Об оплате труда работников бюджетных организаций», вследствие неверного 

установления тарифного разряда (коэффициента) по должности «лаборант» 

незаконно получено бюджетных средств в сумме 3 744,96 рубля, а также 

использовано внебюджетных средств с нарушением законодательства в сумме 

593,07 рубля; 

- нарушения пункта 14 Инструкции № 8, пункта 3 и 4 Инструкции № 36, в 

связи с неверным установлением надбавки за стаж работы в отрасли, на 
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оплату труда ветеринарного врача незаконно получено и использовано 

бюджетных средств в размере 775,97 рубля; 

- нарушения части 2 статьи 19, части 1 статьи 261-2 Трудового кодекса, 

пункта 7 Инструкции № 36 в результате выплаты юрисконсульту надбавки за 

сложность и напряженность, не предусмотренной условиями контракта 

(приказами руководителя), незаконно получено средств из бюджета в размере 

16 158,90 рубля; 

- нарушения статьи 190 Трудового кодекса и пункта 1 Инструкции о 

порядке исчисления среднего заработка, утвержденной постановлением 

Министерства труда Республики Беларусь от 10.04.2000 № 47, в результате 

предоставления социальных отпусков с сохранением среднего заработка по 

семейно-бытовым причинам (в связи со вступлением в брак, при организации 

похорон близких родственников и т.д.), необоснованно использовано 

бюджетных средств в общей сумме 351,57 рубля; 

- нарушения подпункта 1.1 пункта 1 постановления Совета Министров 

Республики Беларусь от 19.01.2008 № 73 «О дополнительных отпусках за 

работу с вредными и (или) опасными условиями труда и особый характер 

работы», в связи с предоставлением дополнительного отпуска за работу с 

вредными и (или) опасными условиями труда продолжительностью, 

исчисленной без учета фактически отработанного времени во вредных 

условиях, привело к незаконному получению бюджетных средств в сумме 

218,85 рубля и использованию внебюджетных средств с нарушением 

законодательства в сумме 77,80 рубля; 

- нарушение требований пункта 7 Перечня №115, в связи с начислением 

на материальную помощь, оказываемую работникам учреждения в 2020 году в 

соответствии с Указом № 27, взносов в бюджет государственного 

внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики Беларусь и в 

БРУСП «Белгосстрах», необоснованно использовано бюджетных средств в 

сумме 1 364,66 рубля; 

- нарушение пункта 13 Перечня выплат № 115, планирование расходов на 

оплату взносов (отчислений) на социальное страхование на 2022 год 

произведено от фонда оплаты труда работников учреждения, с учетом сумм, 

предусмотренных на выплату материальной помощи работникам, на которые не 

начисляются взносы на государственное социальное страхование, в результате 

чего были излишне запланированы бюджетные средства на оплату взносов 

(отчислений) на социальное страхование в размере 1 363,60 рубля; 

- нарушения требований подпункта 10.2 пункта 10, пункта 12 Инструкции 

о порядке применения норм расхода топлива для механических транспортных 

средств, машин, механизмов и оборудования, утвержденной постановлением 

Министерства транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 31.12.2008 

№ 141, и приказов начальника горветстанции «О нормах расхода топлива», 

вследствие применения повышения линейной нормы расхода топлива, 

установленной при эксплуатации автомобиля в городе, при фактической 

эксплуатации автомобиля на участках дорог с асфальтобетонным и 
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цементобетонным покрытием за пределами населенного пункта, для которых 

предусмотрено понижение линейной нормы расхода топлива, излишне списано 

топлива в количестве 148 литров на сумму 300,40 рубля; 

- нарушения требований подпункта 1.4 пункта 1 постановления Совета 

Министров Республики Беларусь от 22.08.2012 № 776 «Об упорядочении 

использования служебных и специальных легковых автомобилей», пункта 7 

приложения к постановлению Совета Министров Республики Беларусь от 

21.09.2001 № 1398 «Об утверждении перечня специальных легковых 

автомобилей», в связи с использованием специального автомобиля 

«Ветеринарная помощь» для выезда работников в лес для сбора грибов и ягод, а 

не для оказания ветеринарной помощи и выполнения задач и функций, 

возложенных на учреждение, списано топлива в количестве 10 л на сумму 

20,10 рубля; 

- нарушения подпункта 2.2 пункта 2 статьи 82 Бюджетного кодекса 

Республики Беларусь, подпункта 44.6 пункта 44 Инструкции № 208, в связи с 

оплатой дополнительных услуг электросвязи, использовано средств бюджета с 

нарушением бюджетного законодательства на сумму 182,48 рубля; 

- нарушения части 5 пункта 5 постановления Министерства труда и 

социальной защиты Республики Беларусь от 02.01.2012 № 1 «Об утверждении 

общих положений Единого квалификационного справочника должностей 

служащих», по причине применения к должности «экономист» без 

осуществления им функций руководства, производного наименования 

«ведущий», использовано средств бюджета с нарушением бюджетного 

законодательства на сумму 2 605,72 рубля; 

- нарушения пункта 25 Положения № 641, в связи с выплатой 

материальной помощи за счет средств превышения доходов над расходами, 

остающихся в распоряжении учреждения, использовано внебюджетных средств 

с нарушением законодательства в сумме 2 172,27 рубля; 

- нарушения пунктов 10, 16, 18 Положения № 641, в результате неполного 

восстановления в бюджет расходов по оплате коммунальных услуг, связанных 

с осуществлением внебюджетной деятельности, привело к использованию 

бюджетных средств с нарушением законодательства в сумме 1 288,47 рубля. 

Кроме того, в учреждении не составлялись сводные сметы, уточненные 

индивидуальные сметы доходов и расходов внебюджетных средств, а также 

расчеты к сметам доходов и расходов внебюджетных средств, бюджетные 

сметы по параграфу 75 на 2020 и 2021 годы составлялись по форме, которая не 

соответствовала приложению 1 к Инструкции № 8, чем нарушены требования 

пунктов 10, 24, 25, 29 Инструкции № 8. 

В нарушение подпункта 4.1 пункта 4 статьи 17 Закона Республики 

Беларусь от 20.07.2007 № 271-З «Об обращении с отходами» не проводилась 

инвентаризация отходов и не разработаны нормативы образования отходов. 

В нарушение статьи 49 Закона Республики Беларусь от 13.07.2012  

№ 419-З «О государственных закупках товаров (работ, услуг)», справки о 
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результатах проведения процедуры закупки учреждением не составлялись и не 

размещались на торговой площадке. 

Помимо вышеизложенного, в учреждении установлены нарушения при 

проведении годовых инвентаризаций активов и обязательств. Так, в нарушение 

пункта 13 Инструкции № 180, два года подряд председателем 

инвентаризационной комиссии являлся один и тот же работник, а также 

материально ответственное лицо включалось в состав инвентаризационной 

комиссии для проверки находящихся у него в подотчете товарно-материальных 

ценностей. 


