                                                                                                                                                                                 Форма №1
Список руководящего состава 

(руководитель, заместители руководителя, главный инженер) 

предприятия, организации или учреждения

	№№

п/п
	Наименование организации

численность организации

 (по Щучинскому району) 
	Ф.И.О.,

должность, 

домашний адрес, контактый телефон
	Дата

рождения
	Национальность
	Образование,

когда и что окончил,

квалификация
	С какого времени в должности
	Дата прохождения

аттестации,

оценка
	Повышение

квалификации
	Срок заключения контракта, дата окончания

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	 
	Открытое    акционерное общество

 «Альтаир»

691 чел. 
	Иванов Иван Иванович, генеральный директор

г. Щучин, 

ул. Ленина, д.1, кв.1

+375291234569
	01.04.

1961
	белорус
	высшее, 1985г., Белорусский ордена Трудового Красного Знамени политехнический институт, инженер-строитель
	с

06.12.

1995г.
	06.2016

соответствует занимаемой должности
	2017г., Гродненский филиал Белорусского национального технологического университета
	5 лет

06.12. 2015 -

05. 12.2020


Информацию предоставлять 1 раз в год  (до 15 декабря, ежегодно) 

Все происходящие изменения в данных сведениях сообщать в 7-ми дневный срок в отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by или по тел. 27012, 29538,  25491
Форма №2

Сведения о вакантных должностях руководящего состава
(руководитель, заместители руководителя, главный инженер) 

предприятия, организации или учреждения

по состоянию на     ______________________________

	№ п/п
	Наименование организации
	Наименование должности 
	Ф.И.О. руководителя

(бывшего)
	Дата и причина освобождения от занимаемой  должности
	Примечание

(кто исполняет обязанности - Ф.И.О., занимаемая должность и кто согласовывается на вакантную должность)



	1.
	Открытое    акционерное общество

 «Альтаир»


	заместитель директора
	Сидоров Петр Иванович
	20.12.2017г., 

по соглашению сторон
	Угольников Иван Иванович, начальник производственного отдела, он же согласовывается на должность




Информацию (копию приказа об увольнении) об образовании вакансий в 2-х дневный срок сообщать в  отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by. Сводную информацию предоставлять ежемесячно до 25 числа в  отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by  
Форма №3
Сведения о назначениях руководящего состава

(руководитель, заместители руководителя, главный инженер) 

предприятия, организации или учреждения

по состоянию на  _______________

   ______________________________



	 № п/ п
	Наименование организации


	Должность
	Ф.И.О.
	Предыдущее место работы
	Дата назначения, срок действия контракта
	Состоял в резерве на должность
	Ф.И.О. предыдущего руководителя
	Куда ушел предыдущий руководитель

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приказ о назначении предоставлять в 2-дневный срок после назначения. Сводную информацию предоставлять ежемесячно до 25 числа в  отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by  
Форма №4

Сведения


















об увольнениях руководящего состава

(руководитель, заместители руководителя, главный инженер) 

предприятия, организации или учреждения
_______________________________

наименование организации, предприятия, учреждения
	№ п/ п
	Фамилия, имя, отчество
	Занимаемая должность до увольнения
	Дата увольнения
	Причина увольнения
	Где и кем работает в настоящее время

	
	
	
	
	
	


Приказ об  увольнениях предоставлять в 2-дневный срок после назначения. Сводную информацию предоставлять ежемесячно до 25 числа в  отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by  
Форма №5

Сведения об аттестации руководящего состава

(руководитель, заместители руководителя, главный инженер) 

предприятия, организации или учреждения
по состоянию на _______________________________________________  

_____________________

наименование организации, предприятия, учреждения (отрасль)
	Категория 

работников
	Проведено заседаний
	Сколько подлежало аттестации  


	Количество прошедших аттестацию
	Оценка деятельности 
	Рекомендации руководителю 
	Количество

высказанных

замечаний

и предложений аттестуемым

	
	
	
	
	соответствует занимаемой должности
	не полностью соответствует занимаемой должности с отсрочкой аттестации на один год 
	не соответствует занимаемой должности
	направить на повышение квалификации или переподготовку
	повысить в должности
	зачислить в резерв кадров
	

	всего 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководители  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заместители
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


______________________________________________________

Информацию предоставлять ежеквартально (до 15 числа последнего месяца квартала с нарастающим итогом) 

в  отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by  
Форма №6

Информация

о переподготовке и повышении квалификации

руководящего состава

(руководитель, заместители руководителя, главный инженер) 

предприятия, организации или учреждения

_____________________________
 наименование организации , предприятия, учреждения  
	Категория 

работников
	Прошли переподготовку всего
	в т. ч. в Академии управления при Президенте Республики Беларусь
	Других учебных заведениях
	Повысили квалификацию
	в т. ч. в институте высших управленческих кадров Академии управления при Президенте Республики Беларусь
	Учебном центре Гродненского областного исполнительного комитета по повышению квалификации кадров органов государственного и хозяйственного управления
	Профильных курсах повышения квалификации

	руководители организаций 
	
	
	
	
	
	
	

	заместители руководителей организаций главный инженер
	
	
	
	
	
	
	


Информацию предоставлять 1 раз в год  (до 15 декабря, ежегодно) в  отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by  
Копии документа, подтверждающего прохождение переподготовки и повышения квалификации в 5-дневный срок после обучения.

Форма №7

Информация


















о привлечении к дисциплинарной ответственности руководящего состава

 (руководитель, заместители руководителя, главный инженер) 

предприятия, организации или учреждения
по состоянию на _______________________________________________  

_____________________________________
наименование организации, предприятия, учреждения (отрасль)
	№

п.п.
	Фамилия, имя,

отчество
	Должность
	За что

наложено взыскание
	Дата наложения взыскания, документ

	
	
	
	
	


Информацию предоставлять 1 раз в год  (до 15 декабря) в  отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by  
                                                                                                                                                                                                                                                                    Форма №8
График отпусков руководящего состава

(руководитель, заместители руководителя, главный инженер) 

предприятия, организации или учреждения
  на _______ год_________________________________  

	Фамилия, имя, отчество руководителя (заместителей руководителя)
	Планируемое время отпуска

	
	


Информацию предоставлять 1 раз в год  (до 15 декабря) в  отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by  
  Форма №9
Список работников закончивших, обучающихся  и поступивших 

на учёбу в Академию управления при Президенте Республики Беларусь

 _______________________________
наименование организации, предприятия, учреждения

	№

п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Дата рождения
	Место работы

до поступления,  должность
	Академия управления при Президенте Республики Беларусь
	Карьерный рост (если его нет, то ту должность на какой работает)
	Примечание

(состоит ли в резерве, 

на какую должность)

	
	
	
	
	Год поступления
	Год окончания
	Специальность по образованию
	Квалификация
	
	

	1. 
	Петров 

Пётр Петрович
	01.01.1975
	открытое акционерное общество «Альтаир»,

заместитель директора 
	2000
	2002
	Государственное управление национальной экономикой
	специалист в области государственного управления
	с 2004 г. директор открытого акционерного общества «Альтаир»
	оперативный резерв района


	Информацию предоставлять ежегодно до 1 октября   в  отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by  

* В 2018 году информацию предоставить до 1 июля (за все предыдущие годы) 
                                                                                                                                                                              Форма №10
Сведения о лицах, предлагаемых для                                                                                                                          
включения в перспективный кадровый 

резерв  райисполкома
__________________________________________________________________________________
наименование организации, предприятия, учреждения



	Фамилия,

имя, отчество

 
	Место работы, должность 

(без сокращений)


	Дата 

назначения 

на должность
	Дата 

рождения (день, месяц, год)
	Образование,

специальность, квалификация 

(по диплому) 


	Учебное 

заведение 

(без сокращений),

 год окончания
	Дополнительное

образование 

(учебное заведение,

год окончания)
	Сведения о последнем повышении квалификации в теч. послед. 5лет (образовательные учреждения, дата повышения квалификации)
	Является

депутатом

Национального собрания Республики Беларусь,

Совета депутатов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


 Информацию предоставлять 1 раз в год  (до 15 декабря) в  отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by  
                                                                                                                                                                              Форма №10а                                                                                                      
	Сведения                                                                                                                                                                      
о лицах, предлагаемых для включения в резерв  кадров на замещение

руководящих должностей 

_________________________________________________________
____________________________

наименование организации, предприятия, учреждения  


	Наименование организации


	Фамилия,

имя, отчество

 
	Место работы, должность 

(без сокращений)


	Дата 

назначения 

на должность
	Дата 

рождения (день, месяц, год)
	Образование,

специальность, квалификация 

(по диплому) 


	Учебное 

заведение 

(без сокращений),

 год окончания
	Дополнительное

образование 

(учебное заведение,

год окончания)
	Сведения о последнем повышении квалификации в теч. послед. 5лет (образовательные учреждения, дата повышения квалификации)
	Является

депутатом

Национального собрания Республики Беларусь,

Совета депутатов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Информацию предоставлять 1 раз в год  (до 15 декабря) в  отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by  
Форма №11
	Сведения   о сотруднике (сотрудниках)                                                                                                                     
кадровой службы
__________________________________________________________________________________
наименование организации, предприятия, учреждения



	Фамилия,

имя, отчество

 
	Дата 

рождения (день, месяц, год)


	Место работы, должность 

(без сокращений)


	Дата 

назначения 

на должность
	На какой срок заключен контракт, дата окончания 
	Образование,

специальность, квалификация 

(по диплому) 


	Учебное 

заведение 

(без сокращений),

 год окончания
	Дополнительное

образование 

(учебное заведение,

год окончания)
	Контактный телефон

(рабочий, мобильный)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Информацию предоставлять 1 раз в год  (до 15 декабря) в  отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by  
Все происходящие изменения в данных сведениях сообщать в 7-ми дневный срок в отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by или по тел. 27012, 29538,  25491
Форма №12
Информация                                                                                                         
о потребности организаций отраслей народного хозяйства и социальной сферы в кадрах с высшим 

и средним специальным образованием, а также кадров массовых профессий

	
	сельскохозяйственные организации – руководитель, заместители руководителей, главные специалисты


	сельскохозяйственные организации – специалисты с высшим образованием


	сельскохозяйственные организации – специалисты со средним специальным образованием


	сельскохозяйственные организации – кадры массовых профессий

	
	всего организаций
	всего должностей 
	всего требуется специалистов
	в.т.ч. заместителей руководителей
	главные агрономы
	главные зоотехники
	главные ветврачи
	главные инженеры, механики
	другие
	всего должностей специалистов
	всего требуется специалистов
	в т. ч. агрономы
	зоотехники
	ветврачи 
	инженеры, механики, энергетики
	строители
	экономисты, юристы
	бухгалтеры
	другие
	всего должностей специалистов
	всего требуется специалистов
	в т. ч. агрономы
	зоотехники
	ветфельдшеры
	инженеры, механики, энергетики
	строители
	другие
	всего ставок 
	требуется кадров
	в.т.ч.
	 механизаторы, водители, ремонтники
	операторы маш. доения, животноводы 
	другие


Другие отрасли – по аналогии 

Информацию предоставлять 2 раза в год  (до 25 июня и 25 декабря) в  отдел организационно-кадровой работы райисполкома  orgkadry@schuchin.grodno-region.by  
